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Informe de Seguimiento
Master Universitario en Artes del Espectaculo Vivo de la
Universidad de Sevilla

1. AMBITO NORMATIVO

El articulo 27 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de
julio, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, dispone que con la
implantacion de las ensefianzas correspondientes a los titulos oficiales, los 6rganos de evaluacion que la Ley de
las comunidades auténomas determinen, llevaran a cabo el seguimiento del cumplimiento del proyecto contenido
en el plan de estudios verificado por el Consejo de Universidades.

La Agencia Andaluza del Conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 16/2007, de 3 de diciembre,
Andaluza de la Ciencia y el Conocimiento, tiene atribuidas las competencias de evaluacién y acreditacion de las
actividades universitarias. Para llevar a cabo el seguimiento de los titulos oficiales, ha establecido los criterios y
directrices necesarios para la valoracion del seguimiento que las universidades realizan sobre los titulos.

La Comision de Seguimiento de rama designada por la Direccion de Evaluacién y Acreditacion de la Agencia
Andaluza del Conocimiento, formada por expertos nacionales en la materia, que actlan en régimen de

independencia y autonomia, es la competente para evaluar el seguimiento de la implantacion de los titulos oficiales
de Andalucia.

2. OBJETO DEL INFORME

La Universidad de Sevilla, solicita la evaluacion para el seguimiento previo a la renovacion de la acreditacion del:

ID Ministerio 4311175

Denominacion del Titulo Master Universitario en Artes del Espectaculo Vivo
Universidad Universidad de Sevilla

Centro Escuela Internacional de Posgrado de la Universidad de Sevilla
Rama de Conocimiento Arte y Humanidades

Universidad/es Participante/s

3. CONTENIDO DE LA EVALUACION

La Comision especifica de seguimiento de la rama correspondiente ha emitido este informe como resultado de la
evaluacién del seguimiento de la titulacién oficial arriba mencionada. Esta evaluacion se ha llevado a cabo

tomando como base el autoinforme de seguimiento del titulo para la convocatoria 2015/2016 y el procedimiento
para el seguimiento establecido por la DEVA.

MOTIVACION

1. Disefio, organizacion y desarrollo del programa formativo.

Satisfactorio
En el Autoinforme de Seguimiento del curso 2014/2015 (convocatoria 2015/2016) se sefiala que se han llevado a
cabo una serie de iniciativas de mejora, realizando todas las modificaciones y recomendaciones recogidas en el

Informe Final para la renovacién de la acreditacion. En dicho Autoinforme se indica también que se han realizado
revisiones del titulo que han conducido a la puesta en marcha de acciones de mejora, lo cual ha permitido actualizar
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el disefio de la memoria de verificacion. Aunque el Autoinforme sefiala que el disefio del titulo se revisa
periédicamente, no se indica la frecuencia de las reuniones.

RECOMENDACION: Se recomienda detallar la periodicidad de las reuniones o el procedimiento de trabajo de los
responsables del titulo para la identificacion de las debilidades del programa y la puesta en marcha de acciones de
mejora.

2. Informacion relativa a la aplicacion del Sistema de Garantia interna de la calidad y su contribucién al
titulo.

Mejorable

En el Autoinforme de Seguimiento del curso 2014/2015 (convocatoria 2015/2016) se indica que el titulo dispone de
su propia CGC, enumerando los miembros de la misma (coordinadora del Master, miembros de la comision
académica, al menos un estudiante del titulo y un representante del PAS). No se especifica si hay algin
componente externo. En dicho Autoinforme también se sefiala que la Comisién se retne al menos dos veces al afio
con el objetivo de generar un informe anual. Con las reuniones de la Comisién al menos dos veces al afio para
analizar los datos recibidos y proponer medidas de mejora se considera que el grado de cumplimiento del SCG es
adecuado. Sin embargo, en este apartado no se aporta informacion sobre los cambios significativos, ni sobre los
acuerdos adoptados, que puedan incidir en el correcto desarrollo del titulo. Lo Gnico que se indica es la limitada
capacidad de accién de la Comisién, ya que la mayoria de las propuestas de mejora planteadas dependen de
entidades superiores. En el Autoinforme se sefiala que los miembros de la CGCT tienen acceso a la aplicacion
LOGROS para el seguimiento del titulo. Dicho Autoinforme refiere que se trata de una plataforma de facil acceso,
pero no muy practica a la hora de contrastar datos plurianuales.

RECOMENDACION: Se recomienda especificar si en la composicion de la Comisién de Calidad del titulo estan
representados agentes externos.

RECOMENDACION: Se recomienda aportar informacién mas especifica sobre el funcionamiento de la CGC, los
posibles cambios y los acuerdos adoptados en el periodo evaluado.

3. Profesorado
Mejorable

En el Autoinforme de Seguimiento del curso 2014/2015 (convocatoria 2015/2016) se sefiala que varios profesionales
de las artes escénicas de gran prestigio provenientes de otros centros han dejado de participar en el Méaster, debido
a los recortes experimentados en el presupuesto con el que se abonaba al profesorado externo. En el Autoinforme
Global de Acreditacion de Titulos se enumeran los profesionales que impartian docencia en el Master. Sin embargo,
salvo el dato de que la plantilla docente actual no ha sufrido modificaciones considerables en relacion a cursos
anteriores, el Autoinforme de Seguimiento no proporciona informacion adicional sobre el personal académico propio,
y por tanto no se puede valorar si es suficiente y cudl es su grado de dedicacioén, su cualificacion y experiencia
(docente e investigadora). Si bien en el Autoinforme se indica que se ha incrementado la participacion del
profesorado en actividades de innovacion docente, no se especifican el nimero de docentes implicados ni las
actividades realizadas por estos.

RECOMENDACION: Se recomienda proporcionar informacion detallada sobre la categoria, experiencia docente e
investigadora y antigliedad del profesorado y, en su caso, sobre los cambios que se hubieran podido producir
respecto a la informacion proporcionada en el proceso de acreditacion.

RECOMENDACION: Se recomienda aportar datos méas exhaustivos sobre las actividades desarrolladas por el
profesorado para el incremento de su cualificacion.

RECOMENDACION: Se recomienda detallar los mecanismos puestos en marcha para la coordinacion docente.
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4. Infraestructuras, servicios y dotacién de recursos.
Mejorable

En el Autoinforme de Seguimiento del curso 2014/2015 (convocatoria 2015/2016) se expresa un alto grado de
satisfaccion con el PAS. En lo referente a las infraestructuras, se habla de la incorporacion de nuevos recursos al
aula MAEV del Centro Internacional, que sigue presentando deficiencias. También se sefiala la necesitad de un
espacio teatral para la defensa de los TFM.

El Autoinforme igualmente sefiala que el acceso a la plataforma de ensefianza virtual no esta disponible para el
profesorado externo. En relacién con la orientacion académica y profesional de los estudiantes, en el Autoinforme se
indica que la Universidad de Sevilla cuenta con una web institucional para la orientaciéon del alumnado del Master,
donde se puede encontrar informacién puntual y detallada en relacién a gestion académica y profesional. Sin
embargo, no se analiza si los servicios prestados son adecuados.

RECOMENDACION: Se recomienda supervisar si se subsanan las deficiencias detectadas en cuanto a
infraestructuras, servicios y recursos, y garantizar que estas no afecten al correcto desarrollo de las ensefianzas.
RECOMENDACION: Se recomienda poner en marcha acciones con instancias superiores para solventar las
necesidades detectadas para la defensa de los TFM.

RECOMENDACION: Se recomienda solventar la falta de acceso a la plataforma virtual del profesorado externo.
RECOMENDACION: Se recomienda emitir una valoracion sobre la adecuacion de los servicios disponibles para la
orientaciéon académica y profesional.

5. Indicadores
Mejorable

En el Autoinforme de Seguimiento del curso 2014/2015 (convocatoria 2015/2016) se han identificado y analizado los
principales indicadores. No obstante, seria conveniente incluir una comparativa de estos resultados con los de otros
aflos y otros titulos similares. En el Autoinforme se sefiala que no se entiende por qué en el apartado
PO5-Evaluacion de las practicas externas no se incluyen datos, ya que tanto las empresas como los alumnos
emitieron sus informes.

En el andlisis de los indicadores se sefialan debilidades y se plantean algunas acciones de mejora.

RECOMENDACION: Se recomienda incluir una comparativa de los resultados obtenidos en los distintos indicadores
con los de otros afios y otros titulos similares.

RECOMENDACION: Se recomienda consultar con las instancias correspondientes para garantizar que los informes
emitidos en relacidn con las practicas externas se sistematicen y los datos puedan ser tenidos en cuenta en futuros
procesos de seguimiento.

RECOMENDACION: Se recomienda supervisar el cumplimiento de las acciones de mejora planteadas para la
solucion de las debilidades detectadas.

6. Tratamiento de las recomendaciones realizadas en el Informe de Verificacién, modificacion y/o
seguimiento

Recomendaciones del informe de Verificacion:

Mejorable

En el apartado VI.I del Autoinforme de Seguimiento del curso 2014/2015 (convocatoria 2015/2016), se atienden 33
recomendaciones del Informe de renovacion de la acreditacién. Sin embargo, no hay constancia de que haya
atendido alguna recomendaciéon del Informe de Verificacion de julio de 2009, como la de incorporar algin
representante de los grupos de interés externos en los responsables del SGCT, ni la de adaptar los criterios para la
extincion al titulo presentado.
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Recomendaciones del informe de Modificacion:

No procede.

En el Autoinforme de Seguimiento del curso 2014/2015 (convocatoria 2015/2016) se sefala que no hay Informe de
Modificacion.

Recomendaciones del informe de Seguimiento:

Mejorable

En el Autoinforme de Seguimiento del curso 2014/2015 (convocatoria 2015/2016) se expresa que no consta que se
hayan atendido las recomendaciones establecidas por el Informe de Verificacion.

TRATAMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES DEL INFORME FINAL DE RENOVACION

INFORMACION POBLICA DISPONIBLE

ACCION OBLIGADO CUMPLIMIENTO 1.

Se debe mejorar la eficacia del andlisis de los datos de SGC, abordando los aspectos més relevantes en el
desarrollo del titulo y estableciendo comparaciones externas que ayuden a precisar su evolucion. ATENDIDA, NO
RESUELTA: Con caracter general para la Universidad de Sevilla, se estd procediendo a la actualizacion de la
version del Sistema de Garantia de Calidad de los Titulos, pero aun no se ofrece valoracion de los logros
conseguidos.

RECOMENDACION 1.

Se recomienda que las informaciones contenidas en la Memoria de la titulacion y las de la pagina web coincidan.
RESUELTA: Se ha procedido a la actualizacion de la pagina web.

RECOMENDACION 2.

Se recomienda mejorar el dinamismo de la web y de la Guia docente del titulo para facilitar su consulta. ATENDIDA,
NO RESUELTA: Se ha procedido a la actualizacion de la pagina web. No se aborda explicitamente en el informe la
presentacion de la Guia docente del titulo.

RECOMENDACION 3.

Se recomienda ampliar el nimero de indicadores (satisfaccion de los diferentes colectivos, oferta/demanda de los
estudios, etc.). ATENDIDA, NO RESUELTA: Con caracter general para la Universidad de Sevilla, se esta
procediendo a la actualizacion de la version del Sistema de Garantia de Calidad de los Titulos, pero adn no se
ofrece valoracién de los logros conseguidos.

RECOMENDACION 4.

Se recomienda adoptar acciones para difundir el conocimiento del SGC. RESUELTA: Se aporta el enlace utilizado
para la difusion.

SISTEMA DE GARANTA DE CALIDAD

MODIFICACION 1.

Se debe adoptar un verdadero plan de mejora, priorizando sus acciones y planificando su seguimiento, a fin de dotar
al SGC de la fortaleza que necesita para el aprovechamiento 6ptimo de la titulacion. ATENDIDA, NO RESUELTA:
Se ha elaborado un plan de mejora alojado en una herramienta informatica. Aun no se ofrece valoracion de los
logros conseguidos.

ACCION OBLIGADO CUMPLIMIENTO 2.

Se debe unificar el criterio para ponderar el resultado de las encuestas. ATENDIDA, NO RESUELTA: Con caracter
general para la Universidad de Sevilla, se esta procediendo a la actualizacion de la version del Sistema de Garantia
de Calidad de los Titulos, pero aun no se ofrece valoracion de los logros conseguidos.

ACCION OBLIGADO CUMPLIMIENTO 3.

La US debe adoptar acciones para atender las peticiones de mas recursos humanos y de recibir apoyo
especializado que garantice un adecuado seguimiento del SGC. RESUELTA: Se alude a las distintas unidades
implicadas en el seguimiento del SGC.

RECOMENDACION 5.

Se recomienda elaborar un Manual de Calidad del titulo. RESUELTA: Se alude a los procedimientos establecidos
con caracter general para la Universidad de Sevilla.

RECOMENDACION 6.

Se recomienda dotar al titulo con un buzén de quejas y sugerencias propio. RESUELTA: Se alude a los
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procedimientos establecidos con caracter general para la Universidad de Sevilla.

RECOMENDACION 7.

Se recomienda establecer procedimientos de seguimiento de los empleadores, a fin de implicarlos en el desarrollo y
acciones de mejora del titulo. RESUELTA: Se han puesto en marcha acciones para obtener datos significativos del
sector de empleadores.

RECOMENDACION 8.

Se recomienda establecer acciones para intensificar la difusién de la cultura de calidad e incrementar la motivacion
de la comunidad universitaria para participar en ella. ATENDIDA, NO RESUELTA: Se alude a procedimientos
establecidos con caracter general para la Universidad de Sevilla y se proponen medidas adicionales, pero no se
valoran adn sus logros.

DISE'O, ORGANIZACION Y DESARROLLO DEL PROGRAMA FORMATIVO

ACCION OBLIGADO CUMPLIMIENTO 4.

Se debe reconsiderar el programa formativo para equilibrar el peso concedido a las artes escénicas y otras formas
artisticas (musica, danza) que debieran tener una atenciéon mas clara dado el titulo del master. RESUELTA: Se han
puesto en marcha dos asignaturas en el campo de la danza y la musica.

RECOMENDACION 9.

Se recomienda adaptar los programas de las asignaturas a lo que consta en la Memoria de verificacion, al menos
hasta que ésta no se modifique. RESUELTA: Se confirma la correspondencia entre la memoria verificada y los
programas de las asignaturas.

RECOMENDACION 10.

Se recomienda aportar datos que permitan evaluar las acciones adoptadas para mejorar el disefio, organizacion y
desarrollo del titulo. RESUELTA: Se recalca la relevancia del proceso de seguimiento para este fin.
RECOMENDACION 11.

Se recomienda adoptar acciones que mejoren el grado de satisfaccion del profesorado, PAS y, sobre todo, de los
estudiantes con el titulo. ATENDIDA, NO RESUELTA: Se alude a acciones emprendidas en relacién con la
satisfaccion del profesorado y de los estudiantes. No hay mencién de datos de satisfaccion del PAS.
RECOMENDACION 12.

Se recomienda recoger informacion de los empleadores a este respecto. RESUELTA: Se han puesto en marcha
acciones para obtener datos significativos del sector de empleadores.

PROFESORADO

ACCION OBLIGADO CUMPLIMIENTO 5.

Se debe especificar los criterios y procedimientos de coordinacion vertical y horizontal. RESUELTA: Se ha aportado
el modelo de coordinacion.

RECOMENDACION 13.

Se recomienda adoptar acciones que frene la tendencia decreciente que muestra la satisfaccion del alumnado con
la docencia en razoén de los problemas citados con el profesorado externo. RESUELTA: Se han organizado talleres
extraordinarios.

RECOMENDACION 14.

Se recomienda incentivar la participacion activa del PDI en la mejora de la calidad de las ensefianzas del titulo
implicdndose en proyectos de innovacion docente, en las acciones formativas, en acciones del Plan propio de
docencia, incrementando el uso de la plataforma virtual para la ensefianza y contestando las encuestas anuales.
ATENDIDA, NO RESUELTA: Se envian las convocatorias, si bien se hace constar como problema la sobrecarga del
profesorado.

RECOMENDACION 15.

Se recomienda que la web de la US incluya un enlace a la web del master donde se incluyen los criterios para
asignacion de temas y tutores. NO ATENDIDA.

INFRAESTRUCTURAS, SERVICIOS Y DOTACION DE RECURSOS

RECOMENDACION 16.

Se recomienda establecer y potenciar un servicio de orientacion académica y profesional del titulo. NO ATENDIDA.
RECOMENDACION 17.

Se recomienda mantener los planes de dotacion de infraestructuras y servicios precisos para el buen desarrollo de
la docencia del master. RESUELTA: Se explican los cauces seguidos habitualmente.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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ACCION OBLIGADO CUMPLIMIENTO 6.

Se debe reflexionar y adoptar acciones para mejorar las tasas de graduacion y rendimiento, y reducir la de
abandono. ATENDIDA, NO RESUELTA: Se prevén acciones para fomentar la culminacion de los estudios en un afio
académico.

RECOMENDACION 18.

Se recomienda analizar el logro de competencias por los alumnos mas alla de las calificaciones o los resultados del
TFM. ATENDIDA, NO RESUELTA: Se preveé una encuesta.

RECOMENDACION 19.

Se recomienda analizar con detenimiento las cifras de los indicadores relativas a los resultados del aprendizaje.
RESUELTA: Se corrobora la utilidad de los procesos de seguimiento para este fin.

INDICADORES DE SATISFACCION Y RENDIMIENTO

ACCION OBLIGADO CUMPLIMIENTO 7.

Se debe homogeneizar el criterio de ponderacién de los distintos indicadores. ATENDIDA, NO RESUELTA: Con
caracter general para la Universidad de Sevilla, se esta procediendo a la actualizacion de la version del Sistema de
Garantia de Calidad de los Titulos, pero aun no se ofrece valoracion de los logros conseguidos.

ACCION OBLIGADO CUMPLIMIENTO 8.

Se debe contar con indicadores de satisfaccion de los empleadores. RESUELTA: Se han puesto en marcha
acciones para obtener datos significativos del sector de empleadores.

ACCION OBLIGADO CUMPLIMIENTO 9.

Se debe incluir el tamafio de la muestra y el nimero de encuestas respondidas en todos los casos y para todos los
afos. ATENDIDA, NO RESUELTA: Con caracter general para la Universidad de Sevilla, se esta procediendo a la
actualizacion de la version del Sistema de Garantia de Calidad de los Titulos, pero aln no se ofrece valoracion de
los logros conseguidos.

ACCION OBLIGADO CUMPLIMIENTO 10.

Se debe contar con series mas completas de la tasa de ocupacién y adecuacion de la actividad laboral a la
titulacion. RESUELTA: Se han puesto en marcha acciones para obtener datos significativos del sector de
empleadores y sobre empleabilidad.

RECOMENDACION 20.

Se recomienda adoptar acciones para incrementar la tasa de graduacion y reducir la tasa de abandono del titulo.
ATENDIDA, NO RESUELTA: Se prevén acciones para fomentar la culminacion de los estudios en un afio
académico.

RECOMENDACION 21.

Se recomienda aumentar la participacion de los grupos de interés del titulo en los procesos de recogida de datos.
ATENDIDA, NO RESUELTA: Se prevé adoptar medidas, pero no se especifica cudles.

RECOMENDACION 22.

Se recomienda observar y evaluar las razones del mayor grado de satisfaccion de los estudiantes con el
profesorado y su labor docente que con el conjunto del titulo, asi como considerar las posibles causas del
pronunciado descenso de éste Ultimo indicador. RESUELTA: Se corrobora la utilidad de los procesos de
seguimiento.

7. Modificaciones introducidas en el proceso de seguimiento, no comunicadas al consejo de universidades.

Satisfactorio

En el Autoinforme de Seguimiento del curso 2014/2015 (convocatoria 2015/2016) se introducen las siguientes
modificaciones:

- intercambiar dos asignaturas de un cuatrimestre a otro, "Técnicas de investigacion teatral y espectacular" (4
créditos ECTS) y "Formas culturales andaluzas en su plasmacién dramatica. El flamenco, la copla, Semana Santa y
Fiesta" (4 créditos ECTS)

- aumentar la ratio del crédito ECTS/hora de docencia para dos asignaturas: "El proceso de montaje y puesta en
escena. Teoria, andlisis y practica" (4 crétitos ECTS); e "Historia del espacio escénico y de las artes escénicas" (6
créditos ECTS).

En el Autoinforme se incluye la explicacion que motiva el cambio.

Pagina 6 de 7



: Agencia Andaluza del Conocimiento
JUATR BE ANGALICIA CONSEJERIA DE ECONOMIA Y CONOCIMIENTO

Id. ministerio: 4311175

8. Plan de mejora del titulo

Satisfactorio

En el Autoinforme de Seguimiento del curso 2014/2015 (convocatoria 2015/2016) se recoge un plan con tres
acciones de mejora, con objetivos concretos, pero que no incluye ni el responsable, ni la temporalizacién. Las
acciones de mejora se centran en:

- Publicacion y actualizacién en ALGIDUS de programas y proyectos docentes.

- Captacion de profesionales de las artes escénicas.

- Mejora del equipamiento del aula MAEV.

RECOMENDACION: Para las distintas acciones de mejora, se recomienda incluir el responsable de su ejecucion y
seguimiento y un cronograma que garantice su correcta temporalizacion.

CONCLUSIONES DEL INFORME DE SEGUIMIENTO

Los responsables del Master Universitario en Artes del Espectaculo Vivo de la Universidad de Sevilla han
emitido un Autoinforme para el proceso de seguimiento que manifiesta un notable esfuerzo del equipo por
plegarse a los criterios de seguimiento establecidos. Se recomienda aportar informacién mas exhaustiva 'y
evidencias mas significativas para avalar las impresiones del equipo docente sobre el correcto desarrollo
del titulo. Se prestard especial atencidon a que en futuros procesos de seguimiento del Titulo se hayan
llevado a cabo las mejoras planteadas y las recomendaciones establecidas y atendido de forma
satisfactoria las deficiencias indicadas en el presente informe.

El presente informe de seguimiento tiene como finalidad aportar informaciéon que ayude a las universidades a
mejorar la calidad de la implantacion de los titulos oficiales.

En Cérdoba, a 29 de diciembre de 2016

La Comisién de seguimiento de Arte y Humanidades
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